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LUDENSCHEID

Der Birgermeister

Fachdienst Feuer- und Rettungswache
Herr Martin Walter, Tel. 78727-620

TOP: Einvernehmen zum Rettungsdienstbedarfsplan des Markischen Kreises
Beschlussvorlage Nr. 124/2018
Produkt: 02.04.06  Rettungsdienst

Beratungsfolge Behandlung Sitzungstermine
Rat der Stadt Lidenscheid offentlich 09.07.2018
Finanzielle Auswirkungen? X ja [ ] nein

X investiv  [X] konsumtiv

einmalig Ifd. jahrlich
Aufwendungen/Auszahlungen 162.000,00 € 50.000,00 €
Folgekosten (AfA, Unterhaltung...) 24.200,00 €

Kostenbeitrage Dritter/Zuwendungen

Sonstige Ertrage/Einzahlungen

Bemerkung: Zur Beauftragung der zusatzlichen Rettungsdienstleistungen wird im Haushalt 2018 ein
Betrag in Hohe von voraussichtlich 17.000,00 € auferplanmaRig bendtigt. Die notwendigen investiven
Auszahlungen (145.000,00 €) und laufenden Aufwendungen werden fur den Haushalt 2019
angemeldet. Samtliche Aufwendungen werden zu 100 % Uber die Rettungsdienstgebiihren
refinanziert. Sollten entsprechende berplanmaflige Gebuhrenertrage in 2018 wider Erwarten nicht
zur Deckung der aufRerplanméaRigen Aufwendungen herangezogen werden kdnnen, ist der
Deckungsvorschlag zu modifizieren.

Haushaltsmittel ausreichend vorhanden?
[]ja, veranschlagt bei folgendem Konto: X nein, Deckungsvorschlag:

Produkt bzw. Auftrag/Sachkonto/Bezeichnung:
Einmalig: 02.04.06/4321060 bzw. 4321070/Rettungsdienstgebihren
Laufend: 02.04.06/4321060 bzw. 4321070/Rettungsdienstgebihren

X gesetzlich vorgeschriebene Aufgabe

[] freiwillige Aufgabe

Grundlage: Gesetz uber den Rettungsdienst sowie die Notfallrettung und den Krankentransport durch
Unternehmer (RettG NRW)




Beschlussvorschlag:

1. Die Stadt Ludenscheid erteilt ihr Einvernehmen zum Rettungsdienstbedarfsplan des Markischen
Kreises (Stand: 02.05.2018).

2. Der Rat stimmt der zusatzlichen Mittelbereitstellung in Hohe von 17.000 € bei 02.04.06 — 5238070
.Kostenerstattung fir RD N.N.“ zu. Die Verwaltung wird beauftragt, die zusatzlich bendtigten Mittel
fur die folgenden Haushaltsjahre einzuplanen.

Begriundung:

Der Markische Kreis ist als Trager des Rettungsdienstes verpflichtet, die bedarfsgerechte und fla-
chendeckende Versorgung der Bevdlkerung mit Leistungen der Notfallrettung einschlie3lich der not-
arztlichen Versorgung im Rettungsdienst und des Krankentransportes sicherzustellen. Gemafi § 12
des Gesetzes uber den Rettungsdienst sowie die Notfallrettung und den Krankentransport durch Un-
ternehmen (RettG NRW) vom 24.11.1992, zuletzt geédndert durch Gesetz vom 17.12.2015, hat der
Markische Kreis einen Bedarfsplan aufzustellen, Gber den fur den Bereich der Stadt Lidenscheid
Einvernehmen mit der Stadt Lidenscheid als Trager einer Rettungswache zu erzielen ist. Der Marki-
sche Kreis hat den Rettungsdienstbedarfsplan gem. § 12 Abs. 5 RettG NRW im 5-jahrigen Rhythmus
fortzuschreiben. Gemaf § 12 Abs. 3 RettG NRW sind neben den Kostentragern auch die Kommunen
zu beteiligen, dabei ist Einvernehmen anzustreben.

Mit Schreiben vom 09.05.2018 hat der Markische Kreis einen Entwurf des Uberarbeiteten Rettungs-
dienstbedarfsplans Ubersandt, in dem flr den Einsatzbereich Liidenscheid ein zusatzlicher Tages-
KTW enthalten ist, der Montags bis Freitags von 09:00 — 13:00 Uhr eingesetzt werden soll. Dartiber
hinaus ist von der Fortschreibung des Rettungsdienstbedarfsplans ein zusétzlicher 4. RTW der Stadt
Iserlohn, der zukiinftig werktags von 08:00 bis 18:00 Uhr zu besetzen ist, und die zusatzliche Beset-
zung des 2. RTW’s in Altena Samstags als 24-Stunden-RTW betroffen. Diese Anpassungen des Be-
darfsplans erfolgen auf Grundlage der Einsatzdaten des Jahres 2017, die vom Markischen Kreis aus
dem neuen Leitstellensystem erhoben wurden.

Die erweiterten Einsatzzeiten betreffen fir die Stadt Lidenscheid die Rettungsdienstleistungen, die
bereits seit Jahren von Dritten durchgefihrt werden. Insofern sollen auch diese zuséatzlichen Ret-
tungsdienstleistungen ausgeschrieben werden. Da es bei der Thematik der vergaberechtlichen EU-
Bereichsausnahme noch keine rechtssicheren Erkenntnisse gibt, soll aufgrund der zu erwartenden
Gesamtsumme, die anhand der aktuell giltigen Vertrage bei einer Laufzeit von 4 Jahren ca.
200.000,00 € betragen kdnnte, ein nationales Ausschreibungsverfahren durchgefuhrt werden.

Ein grundséatzliches Interesse an der Durchfihrung der geplanten Aufgabenibertragung wird nach
Rucksprache mit den bekannten Leistungserbringern trotz der untblichen Besetzungszeiten vorhan-
den sein.

Bezogen auf die vorhandenen rdumlichen Problemstellungen stellen die zusatzlichen Rettungsdienst-
leistungen weitere Herausforderungen dar. Zwar wird aufgrund von Ausschreibungs- und Lieferzeiten
zunéachst kein zusatzliches Fahrzeug in Dienst gestellt werden kénnen (es muss zunéchst auf das
nach Bedarfsplan vorgehaltene und bereits vorhandene Reservefahrzeug zurtickgegriffen werden),
mit der Auslieferung des 4. KTW’s im letzten Quartal 2019 ist aber auch dieses Fahrzeug unterzu-
bringen. Hier bieten sich derzeit noch die vorhandene Desinfektionshalle oder die Waschhalle an.
Hinsichtlich der normalen Umkleidespinde werden sich keine nennenswerten Probleme ergeben, da
sich die raumliche Situation der normalen Umkleiderdume durch die Gesamtmafinahmen nach Ge-
fahrdungsbeurteilung insgesamt entzerrt. Die grol3ere Herausforderung ist die Schaffung zusatzlicher
Kapazitaten der sogenannten Schwarz-Weil3-Trennung: die neu geschaffenen ,Schleusen der
Schwarz-Wei3-Trennung fur den Bereich der RTW in der ehemaligen Containerhalle reichen von ih-
ren Kapazitaten schon jetzt nur fir die RTW-Besatzungen. Hier ist eine weitere Entzerrung notwendig
und erste Planungsgedanken zu einer Umsetzung im Haus 2 befinden sich in der Abstimmung. Hin-
zuweisen ist darauf, dass allen Beteiligten die Notwendigkeiten eines umfassenden Neubaus bekannt
sind und alle Malinahmen im Bestandsgebaude grundsatzlich nur Kompromisse darstellen kdnnen.



In seiner Sitzung am 22.06.2018 hat der Personalrat dieser Beschlussvorlage seine Zustimmung ver-
sagt. In seiner Stellungnahme weist der Personalrat darauf hin, dass ihm hinsichtlich der rdumlichen
Trennung aber insbesondere bezlglich der Frage der Schwarz-Wei3-Trennung kein konkretes Kon-
zept vorliegt. ,Erste Planungsgedanken® genliigen dem Personalrat nicht, um garantieren zu kénnen,
dass eine zufriedenstellende Ldsung erzielt wird. Bevor durch die Anschaffung eines zuséatzlichen
KTW'’s erneut zeitlicher und finanzieller Druck generiert wird, sollte aus Sicht des Personalrates zu-
nachst eine umfassende Planung stattfinden.

Die Sichtweise des Personalrates ist durchaus nachvollziehbar; die Verwaltung hatte auch eine be-
gleitende Planung und Konzeptionierung fur durchfihrbar gehalten.

Fur die grundsatzliche Zustimmung zu dem vom Markischen Kreis vorgelegten Entwurf des Ret-
tungsdienstbedarfsplans sind die Argumente des Personalrates ausdriicklich nicht entscheidend.
Denn sollte die Abstimmung zwischen Verwaltung und Personalrat zu dem Ergebnis fiihren, dass die
vorhandene Bausubstanz die Besetzung eines weiteren Rettungsmittels nicht zulasst, kénnte die ge-
plante Ausschreibung der personellen Besetzung eines KTW’s um das Fahrzeug und dessen Unter-
bringung erweitert werden. Dies sollte zumindest fur die ansassigen Hilfsorganisationen die Aus-
schreibung noch interessanter werden lassen. Bezogen auf die finanziellen Auswirkungen wirden
dann die investiven Auswirkungen wegfallen, die laufenden Aufwendungen wiirden sich etwas erho-
hen, ohne allerdings uber die vergaberechtliche Grenze eines nationalen Ausschreibungsverfahrens
in Hohe von 750.000,00 € zu kommen.

Aufgrund der dargestellten Mdglichkeit einer erweiterten Ausschreibung hat der Personalrat der Vor-
lage in seiner Sitzung am 29.06.2018 zugestimmt.

Ludenscheid, den 29.06.2018

In Vertretung:
gez. Thomas Ruschin

Thomas Ruschin
Beigeordneter

Anlage/n:
Entwurf des Bedarfsplans fir den Rettungsdienst des Markischen Kreises (Stand: 02.05.2018)
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