Ubersicht iiber die MaBnahmenliste von Horvath und Partners fiir den Hauptausschuss

Auswirkung
ID Beschreibung Amt [HSK auf Produkt |Auswirkung Haushalt 2010
M16 Reduktion der Gesundheitspréventionsangebote 11|- 010 070 050 |3.200 €
M38 Aus- und FortbildungsmaBnahmen im IT-Bereich beschranken 15(- 010 090 020 |10.000 €
010.005;

Keine Durchfiihrung von Projekten im Bereich Lokale Agenda (TP GB-8 geht Uber

Projekte Agenda 21 HSK-

mit den entsprechenden Auswirkungen Konzeption und Durchfiihrung, MaBnahme
M54 Offentlichkeitsarbeit und Fiihrungsaufgaben der Agenda 21) 10|hinaus 010 020 030 [4.000 €

Keine Durchfiihrung von eigenen Veranstaltungen (TP GB-1

Gleichstellungs-arbeit innerhalb der Verwaltung und TP GB-5

Offentlichkeitsarbeit Gleichstellungs-beauftragte), keine Unterstiitzung von

einschlagigen Institutionen und Veranstaltungen (TP GB-4 Gleichstellungs-

arbeit auBerhalb der Verwaltung, TP GB-5 Offentlichkeitsarbeit

Gleichstellungsbeauftragte, TP GB-6 Regionale- und Uiberregionale

Projektarbeit (Gleichstellung)), geringe Fortbildung (TP GB-1, TP GB-2

Mitwirkung bei Personalangelegenheiten (Gleichstellung), TP GB-3
M55 Mitarbeit in Gremien, TP GB-4) 10|- 010 020 040 [4.300
M87 Aufgabenverdichtung im Bereich Sozialversicherung 32]- 050 010 030 |14.621 €
M89 Aufgabenverdichtung im Bereich juristischer Beratung und Prozessfuhrung 32]- 010 020 050 |2.200 €
MO Bearbeitung von Disziplinarverfahren an Verwaltungsexterne vergeben 32(- 010 020 050 [500 €

Ambientetrauungen: Mehreinnahmen durch Steigerung der Fallzahlen und
M114 |Erhéhung Raummieten 34(- 020 020 040 [1.500 €




