Anlage 2

Anderung der Betriebssatzung

fir den Stadtreiniqgungs-, Transport- und Baubetrieb Lidenscheid - STL -

bisherige Regelung der Betriebssatzung

neue Regelung der Betriebssatzung

Begrindung /
Anderung der EigvVO NRW

§ 5 Aufgaben des Rates

Der Rat entscheidet Uiber die Angelegenheiten, die er nach
der GO nicht Ubertragen kann und tber

a)

b)

c)

d)

e)

die Bestellung der Werkleitung;

die Feststellung und Anderung des Wirtschaftspla-
nes;

die Feststellung des Jahresabschlusses und
die Verwendung des Jahresgewinns oder die De-
ckung eines Verlustes;

die Rickzahlung von Eigenkapital an die Stadt;

die Zahl der Mitglieder des Werksausschusses.

§ 5 Aufgaben des Rates

Der Rat entscheidet tiber die Angelegenheiten, die er nach
der GO nicht Ubertragen kann und Uber

a)

b)

c)

d)

e)

die Bestellung und die Abberufung der Werklei-
tung;

die Feststellung und Anderung des Wirtschaftspla-
nes;

die Feststellung des Jahresabschlusses,

die Verwendung des Jahresgewinns oder die
Behandlung eines Jahresverlustes

und die Entlastung des Werksausschusses

die Rickzahlung von Eigenkapital an die Stadt;

die Zahl der Mitglieder des Werksausschusses.

§ 4 EigVO NRW regelt nunmehr, dass der
Rat nicht nur Gber die Bestellung sondern
auch uber die Abberufung der Werkleitung
entscheidet. Darlber hinaus entscheidet
der Rat Uber die Behandlung (bisher De-
ckung) eines Jahresverlusts und Uber die
Entlastung des Werksausschusses.

§ 6 Zusammensetzung des Werksausschusses

()

Wer durch seine berufliche Téatigkeit in regelmalfii-
gen Geschaftsbeziehungen oder im Wettbewerb mit
dem STL steht oder fur Betriebe tatig ist, auf welche
die vorstehenden Voraussetzungen zutreffen, darf
nicht Mitglied des Werksausschusses sein. Im (bri-
gen gelten die Bestimmungen des § 31 GO.

8 6 Zusammensetzung des Werksausschusses

)

Wer durch seine berufliche Téatigkeit in regelmalf3i-
gen Geschéftsbeziehungen oder im Wettbewerb mit
dem STL steht oder fur Betriebe tatig ist, auf welche
die vorstehenden Voraussetzungen zutreffen, darf
nicht an_Beschlissen oder sonstigen Entschei-
dungen des Werksausschusses sowie deren
Vorbereitung _mitwirken. Im Ubrigen gelten die
Bestimmungen des § 31 GO.

Gem. 8§ 5 (2) EigvO NRW dirfen Werks-
ausschussmitglieder nicht an Beschlissen
oder sonstigen Entscheidungen des Aus-
schusses sowie deren Vorbereitung mit-
wirken, fur die AusschlieBungsgriinde nach
§ 31 Gemeindordnung (GO) vorliegen. Die
bisherige EigvVO NRW schloss eine Mit-
gliedschaft von Anfang an aus.
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Bisherige Satzungsregelung

Anderungsvorschlag

Begrindung

§ 7 Aufgaben des Werksausschusses
(1) Der Werksausschuss entscheidet Uber samtliche
Angelegenheiten, die nicht zu den ausschliel3lichen
Zusténdigkeiten des Rates und nicht zu den Ge-
schéaften der laufenden Betriebsfiihrung gehdéren,
insbesondere Uber:

e) Zustimmung zu Mehrausgaben nach 8§ 16 Absatz
5 EigVO, soweit sie im Einzelfall 25.000,00 Euro
Uberschreiten;

f) Benennung des Abschlussprufers fur den Jahres-
abschluss;

Bestellung der stellvertretenden Werkleiterinnen
oder der stellvertretenden Werkleiter auf Vor-
schlag der Werkleitung.

9)

§ 7 Aufgaben des Werksausschusses
(1) Der Werksausschuss entscheidet Uber samtliche
Angelegenheiten, die nicht zu den ausschliel3lichen
Zusténdigkeiten des Rates und nicht zu den Ge-
schéaften der laufenden Betriebsfiihrung gehéren,
insbesondere Uber:

e) Zustimmung zu Mehrauszahlungen nach § 16
Absatz 5 EigVO, soweit sie im Einzelfall 25.000,00
Euro Uberschreiten;

f) Benennung des Abschlussprufers fur den Jahres-
abschluss;

Bestellung der stellvertretenden Werkleiterinnen
oder der stellvertretenden Werkleiter auf Vor-
schlag der Werkleitung;

9)

h) Entlastung der Werkleitung.

Gem. 8 5 (5) EigvVO NRW wird der Begriff
,Mehrausgaben“ durch den Begriff ,Mehr-
auszahlungen® ersetzt.

Die Zustandigkeiten des Werksausschus-
ses wurden im § 5 (5) EigvO NRW erwei-
tert. Demnach entscheidet der Werksaus-
schuss nunmehr auch Uber die Entlastung
der Werkleitung.

§ 8 Stellung der Blrgermeisterin oder des Birger-
meisters

(1) Die Burgermeisterin oder der Birgermeister kann
der Werkleitung im Interesse der Einheitlichkeit der
Verwaltungsfiihrung Weisungen erteilen. Glaubt die
Werkleitung nach pflichtgemé&Rem Ermessen die
Verantwortung fir die Durchfiihrung einer Weisung
der Burgermeisterin oder des Burgermeisters nicht
Ubernehmen zu kénnen und fihrt ein Hinweis auf
Bedenken der Werkleitung nicht zu einer Anderung

8§ 8 Stellung der Burgermeisterin oder des Birger-
meisters

(1) Die Burgermeisterin oder der Birgermeister kann der
Werkleitung im Interesse der Einheitlichkeit der Ver-
waltungsfiihrung Weisungen erteilen. Glaubt die Werk-
leitung nach pflichtgemaRem Ermessen die Verant-
wortung fur die Durchfuhrung einer Weisung der Bur-
germeisterin oder des Blrgermeisters nicht Uberneh-
men zu kénnen und fuhrt ein Hinweis auf Bedenken
der Werkleitung nicht zu einer Anderung der Weisung,

§ 6 (3) EigvO NRW wurde neu eingefiigt.
Demnach obliegen die Geschéfte der lau-
fenden Betriebsfiihrung ausschlief3lich
dem Werkleiter.

Gem. § 20 EigvO NRW hat die Werklei-
tung die Zwischenberichte zeitnah nach
Quartalsende vorzulegen.
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Bisherige Satzungsregelung

Anderungsvorschlag

Begrindung

der Weisung, so hat sie sich an den Werksaus-
schuss zu wenden. Wird keine Ubereinstimmung
zwischen dem Werksausschuss und der Birger-
meisterin oder dem Burgermeister erzielt, so ist die
Entscheidung des Hauptausschusses herbeizufiih-
ren.

(2) Die Werkleitung hat die Blrgermeisterin oder den
Burgermeister Uber alle wichtigen Angelegenheiten
des STL zu unterrichten und auf Verlangen Aus-
kunft zu erteilen.

(3) Die Burgermeisterin oder der Blrgermeister wird
von der Werkleitung halbjéhrlich tGber die Entwick-
lung der Ertrdge und Aufwendungen sowie die Ab-
wicklung des Vermdgensplans schriftlich unterrich-
tet.

so hat sie sich an den Werksausschuss zu wenden.
Wird keine Ubereinstimmung zwischen dem Werks-
ausschuss und der Birgermeisterin oder dem Bir-
germeister erzielt, so ist die Entscheidung des Haupt-
ausschusses herbeizufihren.

(2) Die Werkleitung hat die Burgermeisterin oder den
Blrgermeister Uber alle wichtigen Angelegenheiten
des STL zu unterrichten und auf Verlangen Auskunft
zu erteilen.

(3) Die Regelungen der Absétze 1 und 2, insbesonde-
re Uber Weisungsmoglichkeiten, gelten nicht fir
die_Angelegenheiten der laufenden Betriebsfiih-
rung, die ausschlieBlich der Werkleitung unterlie-

gen.

(4) Die Burgermeisterin oder der Birgermeister wird von
der Werkleitung vierteljahrlich tber die Entwicklung
der Ertrage und Aufwendungen sowie die Abwicklung
des Vermogensplans schriftlich unterrichtet. Die_Zwi-
schenberichte sind der Birgermeisterin oder dem
Biurgermeister zeitnah zuzuleiten.

8 11 Vertretung des STL

(1) Die Werkleitung vertritt die Stadt in den Angelegen-
heiten des STL, die ihrer Entscheidung oder der
Entscheidung des Werksausschusses unterliegen,
gerichtlich oder au3ergerichtlich. In den Ubrigen An-
gelegenheiten obliegt die Vertretung der Birger-
meisterin oder dem Blrgermeister.

8 11 Vertretung des STL

(1) Die Werkleitung vertritt die Stadt in den Angelegen-
heiten des STL gerichtlich oder aul3ergerichtlich.

In 8 3 (1) EigVvO NRW verdeutlicht die
Vertretung des Eigenbetriebes nach auf3en
durch die Werkleitung.
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Bisherige Satzungsregelung

Anderungsvorschlag

Begrindung

§ 13 Mitwirkung der Kdmmerin oder des Kdmmerers
(3) Die halbjahrlichen Zwischenberichte sind der Kam-
merin oder dem Kédmmerer zeitnah zuzuleiten. Fer-
ner hat die Werkleitung der K&mmerin oder dem
Kammerer auf Anforderung alle sonstigen finanz-
wirtschaftlichen Auskinfte zu erteilen.

§ 13 Mitwirkung der Kémmerin oder des Kammerers
(3) Die yvierteljdhrlichen Zwischenberichte sind der
Kammerin oder dem Kammerer zeitnah zuzuleiten.
Ferner hat die Werkleitung der Kdmmerin oder dem
Kammerer auf Anforderung alle sonstigen finanz-
wirtschaftlichen Auskinfte zu erteilen.

§ 13 (3) der STL-Betriebssatzung ist ana-
log zur § 8 (4) der STL-Betriebssatzung
anzupassen.

§ 15 Wirtschaftsplan

Der Wirtschaftsplan ist von der Werkleitung aufzustellen
und vor Beginn des Wirtschaftsjahres Uber die Blrger-
meisterin oder den Birgermeister dem Werksausschuss
vorzulegen. Mit dem Beratungsergebnis ist dieser Plan an
den Rat zur Feststellung weiterzuleiten.

8§ 15 Wirtschaftsplan

Der Wirtschaftsplan ist von der Werkleitung spatestens
einen Monat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres

aufzustellen und vor Beginn des Wirtschaftsjahres uber
die Burgermeisterin oder den Burgermeister dem Werks-
ausschuss vorzulegen. Mit dem Beratungsergebnis ist
dieser Plan an den Rat zur Feststellung weiterzuleiten.

Gem. § 14 (1) EigvO NRW hat der Eigen-
betrieb spéatestens einen Monat vor Beginn
eines Wirtschaftsjahres einen Wirtschafts-
plan aufzustellen.

8 16 Jahresabschluss

(@)

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind 6f-
fentlich auszulegen.

8 16 Jahresabschluss

Der Jahresabschluss ist 6ffentlich bekannt zu
machen und danach bis zur Feststellung des
folgenden Jahresabschlusses zur Einsichtnah-
me verfliigbar zu halten.

)

Gem. § 26 (3) EigvVO NRW ist der Jahres-
abschluss nach der Bekanntmachung nicht
mehr an sieben Tagen offentlich auszule-
gen, sondern bis zur Feststellung des fol-
genden Jahresabschlusses fir Interessier-
te zur Verfligung zu stellen.
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