Anlage

Erlauterung Anderung des Stellenplans 2024/25
Anlage zur Sitzungsdrucksachennummer 012/2024

Biirgermeister

Referent des Biirgermeisters (REF)

Keine Anderung

Personalrat (PR) und Schwerbehindertenvertretung (SBV)

Keine Anderung

Fachbereich 1 — Blirgermeister

Stabsstelle Demografie, Sozialplanung und Biirgerbeteiligung (D/S)

Keine Anderung

Stabsstelle Datenschutz (DSB)

Keine Anderung

Gleichstellungsbeauftragte (GB)

Keine Anderung

Stabsstelle Regionale Biiro (RB)

Keine Anderung

Fachdienst Rat- und Biirgermeister (10)

Keine Anderung
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Fachdienst Personal (11)

Nr.

Stellen-
plan-
nummer

Entgelt-/
Besoldungs-

ruppe

Ver-
ringe-
rung

Erho-
hung

Geplante Anderungen

115916

EG 9a
TV6D

1,0

Streichung der Poolstelle nach EG 9a TV6D zur
Kompensation der Planstelle Sachbearbeitung
Standesamt, sh. Ifd. Nr. 27._

Sh. Pos. 2 der BV - HSK-MalRnahme Nr. 18.

Neu (0,5)

EG 6 TVéD

0,5

Neuschaffung einer halben Planstelle Sachbearbeitung
im Bereich Ausbildung nach EG 6 TV6D zur
Sicherstellung des Recruitings und der laufenden
Betreuung der Ausbildungskrafte.

Sh. Pos. 4 der BV.

Neu (0,5)

A 9 LBesG

0,5

Neuschaffung einer halben Planstelle Koordination
Arbeitsschutz und betriebliches
Gesundheitsmanagement nach A 9 LBesG zur
Sicherstellung des Arbeitsschutzes.

Sh. Pos. 4 der BV.

Neu

A 12 LBesG

1,0

Neuschaffung einer Planstelle Abteilungsleitung
Personalwirtschaft nach A 12 LBesG als notwendige
Ressource zur Abteilungsbildung.

Die Bildung einer Abteilung ist organisatorisch notwendig,
um eine angemessene Leitungsspanne im Fachdienst
sicherzustellen.

Sh. Pos. 5 der BV.

Neu

A 10 LBesG

1,0

Neuschaffung einer Planstelle Personalsachbearbeitung
Tarifbeschaftigte nach A 10 LBesG zur Sicherstellung der
laufenden Personalverwaltung. Die zuséatzliche Stelle ist
aufgrund der gestiegenen Anzahl sowie einer erhéhten
Fluktuationsrate der Beschaftigten erforderlich.

Sh. Pos. 4 der BV.

Neu

EG 11 TVéD

1,0

Neuschaffung einer Planstelle Abteilungsleitung
Personalabrechnung nach EG 11 TV&D als notwendige
Ressource zur Abteilungsbildung.

Die Bildung einer Abteilung ist organisatorisch notwendig,
um eine angemessene Leitungsspanne im Fachdienst
sicherzustellen.

Sh. Pos. 5 der BV.

Neu (0,5)

EG 9a TVéD

0,5

Neuschaffung einer halben Planstelle
Personalabrechnung nach EG 9a TV&D. Die zusatzliche
Stelle ist aufgrund der gestiegenen Anzahl sowie einer
erhdhten Fluktuationsrate der Beschaftigten erforderlich.

Sh. Pos. 4 der BV.

Neu (0,5)

EG 6 TVéD

0,5

Neuschaffung einer halben Planstelle Sachbearbeitung
nach EG 6 TV6D, um die zeitintensive Bearbeitung der
elektronischen AU-Meldungen entsprechend der
gesetzlichen Regelungen sicherzustellen.

Sh. Pos. 4 der BV.
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Ortliche Rechnungspriifung (14)

Keine Anderungen

Fachdienst Kultur, Museum, Galerie und Archiv (41)

Keine Anderung

Fachdienst Stadtbiicherei (42)

Nr. [Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erhé- | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer ruppe rung
9 [BNeu EG 9c - 0,5 | Neuschaffung einer halben bis zum 31.12.2026
(0,5) TVOD befristeten Planstelle nach EG 9¢ TVéD zur
Digitalisierung und vermehrten Bereitstellung von
digitalen Angeboten.
Sh. Pos. 2 der BV - HSK-MalRnahme Nr. 23.
Fachdienst Kulturhaus (46)
Nr. [Stellen- [Entgelt-/ Ver-  [Erh6- | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer ruppe rung
10 |B133328 | EG 9a - - Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten
TVED Planstelle im Verwaltungsbereich bis zum 31.12.2025, da

die Stelle zur Wahrnehmung von laufenden
Verwaltungstatigkeiten u.a. in den Arbeitsbereichen
Rechnungswesen und Sitzungsdienst weiterhin benotigt
wird.

Sh. Pos. 3 der BV.

Fachdienst Wirtschaftsférderung, Projektsteuerung und Liegenschaften (80)

Keine Anderung

Fachbereich 2 — Zentrale Dienste

Stabsstelle Fordermanagement (FM)

Nr. [Stellen- |Entgelt-/ Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer__|gruppe rung
11 Neu A1 - 1,0 | Neuschaffung einer Planstelle Sachbearbeitung
LBesG Fordermanagement nach A 11 LBesG zur Starkung der

Fordermittelakquise.

Sh. Pos. 2 der BV — HSK-Maflnahme Nr. 8.
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Fachdienst Finanzen, Steuern und Beteiligungen (20)

Keine Anderung

Fachdienst Finanzbuchhaltung (21)

Keine Anderung

Zentrale Gebaudewirtschaft (ZGW)

Nr.

Stellen-
plan-
nummer

Entgelt-/
Besoldungs-

ruppe

Ver-
ringe-
rung

Erho-
hung

Geplante Anderungen

12

B162820

EG 9a
TV6D

Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten
Planstelle Wohnungsverwaltung bis zum 31.12.2025.

Sh. Pos.1 der BV.

13

Neu

EG 13
TVéD

1,0

Neuschaffung einer Planstelle Projektbiiro nach EG 13
TV6D zur beschleunigten Abwicklung von
Neubauprojekten (Grof3projekte).

Sh. Pos. 2 und 7 der BV — HSK-Maflnahme 11.

14

Neu

EG 12
TV6D

1,0

Neuschaffung einer Ingenieursstelle nach EG 12 TV6D
zur beschleunigten Abwicklung von Neubauprojekten
(Projekt Grundschule Lésenbach).

Sh. Pos. 2 und 7 der BV — HSK-Malnahme 11.

15

Neu (2,0)

EG 12
TV6D

2,0

Neuschaffung von zwei Ingenieursstellen nach EG 12
TVAD zur beschleunigten Abwicklung von
Neubauprojekten (OGS-Ausbau).

Sh. Pos. 2 und 7 der BV — HSK-Malknahme 11.

16

Neu

EG 12
TV6D

1,0

Neuschaffung einer Ingenieursstelle im Bereich
Architektur nach EG 12 TV6D zur Reduzierung von Miet-
und Energiekosten durch Biroflachenmanagement.

Sh. Pos. 2 der BV — HSK-MalRlnahme Nr. 6.

17

Neu

A 13
LBesG

1,0

Neuschaffung einer Planstelle Sachbearbeitung Zentraler
Vergabeservice zur Beratung und Begleitung der
Vergabeverfahren im Baubereich der Zentralen
Gebaudewirtschaft (ZGW).

Mit einer weiteren Stelle im Bereich des Vergabewesens
soll gleichzeitig dem abzusehenden Ausscheiden eines
von insgesamt zwei dort tatigen Beschaftigten durch
Wissenstransfer begegnet und andererseits in eine
Prifung eingestiegen werden, ob diese sehr spezielle
Rechtsmaterie, die durch sehr wenige Personen
abgebildet wird, zukinftig weiterhin alleine
wahrgenommen oder durch Formen der
Interkommunalen Zusammenarbeit (IKZ) sichergestellt
werden soll. Zur Kompensation wird an der Stelle 22406
ein kw-Vermerk angebracht (sh. Ifd. Nr. 18).

Sh. Pos. 4 der BV.

18

22406

A13
LBesG

Anbringung eines kw-Vermerks an der Planstelle zur
Kompensation der Stelle Sachbearbeitung Zentraler
Vergabeservice (sh. Ifd. Nr. 17). __

Sh. Pos. 8 der BV.
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Nr. [Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erhé- | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer ruppe rung
19 BNeu EG5 - 1,0 Neuschaffung von zwei halben bis zum 31.12.2029
TVOD befristeten Planstellen fiir studentische Hilfskrafte.

Diese Stelle dient der Akquirierung von Personal im
Ingenieursbereich durch friihzeitige Bindung von
Studierenden.

Sh. Pos. 4 der BV.

Fachbereich 3 — Blirgerservice/Soziale Hilfen

Stabsstelle Kritische Infrastruktur und Bevoélkerungsschutz (KIB)

Keine Anderung

Stabsstelle Veranstaltungsmanagement (VM)

Keine Anderung

Fachdienst Verwaltungsmodernisierung (15)

Nr.

Stellen-
plan-
nummer

Entgelt-/
Besoldungs-

ruppe

Ver-
ringe-
rung

Erho6-
hung

Geplante Anderungen

20

B163200

EG 11
TV6D

Entfristung der bis zum 31.08.2025 befristeten Planstelle
IT-Administration mit dem Schwerpunkt IT-Sicherheit.
Angesichts der gestiegenen Anforderungen an die IT-
Sicherheit wird die Stelle dauerhaft bendétigt.

Sh. Pos. 2 der BV — HSK-MafRnahme Nr. 10.

21

Neu (2,0)

A 12 LBesG

2,0

Neuschaffung von zwei Planstellen im
Organisationsbereich Schwerpunkt Prozessmanagement
nach A 12 LBesG zur schrittweisen Einfiihrung eines
Prozessmanagements als Grundlage fir eine
strategische Digitalisierung und zukunftsfahige
Ausrichtung der Verwaltung.

Sh. Pos. 2 der BV — HSK-MafRnahme Nr. 10.

22

Neu

A 12 LBesG

1,0

Neuschaffung einer Planstelle im Organisationsbereich
Schwerpunkt Stellenplan und Geschaftsverteilung nach
A 12 LBesG zur Optimierung der Aufbau- und
Ablauforganisation.

Sh. Pos. 2 der BV — HSK-Maflnahme 10.

23

Neu

EG 13
TV6D

1,0

Neuschaffung einer Planstelle Abteilungsleitung Technik
nach EG 13 TV6D als notwendige Ressource zur
Abteilungsbildung.

Die Bildung einer Abteilung ist organisatorisch notwendig,
um eine angemessene Leitungsspanne im Fachdienst
sicherzustellen.

Sh. Pos. 2 und 5 der BV — HSK-Maflinahme 10.
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Fachdienst Recht, Offentliche Sicherheit und Ordnung (32)

Nr. [Stellen- [Entgelt-/ Ver-  [Erh6- | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer ruppe rung
24 |Neu EG 9a - 1,0 | Neuschaffung einer Planstelle Sachbearbeitung Zentrale
TVED Bulgeldstelle nach EG 9a TVOD zur Zentralisierung der
verwaltungsweiten BuRgeldbearbeitung.
Sh. Pos. 2 der BV — HSK-MalRnahme Nr. 4
Fachdienst Biirgeramt (33)
Nr. [Stellen- |Entgelt-/ \Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer ruppe rung
25 Neu A 10 LBesG - 1,0 | Neuschaffung einer Planstelle Sachbearbeitung
Einburgerung nach A 10 LBesG zur Bewaltigung der
erhdhten Zahl der Einburgerungen.
Sh. Pos. 2 der BV — HSK-MaRRnahme Nr. 15.
26 20947 EG 8 TV6D - - Streichung des kw-Vermerks an der halben Planstelle
Sachbearbeitung Servicebereich bei gleichzeitiger
Befristung bis zum 31.12.2027.
Die Fallzahlen-Entwicklung im Bereich des Burgeramtes
war fallend prognostiziert, was zur Anbringung eines kw-
Vermerks gefiihrt hat. Aktuell ist die Entwicklung der
Fallzahlen allerdings wieder steigend. Der kw-Vermerk
soll daher zugunsten einer Befristung gestrichen werden,
um die weitere Entwicklung der Fallzahlen abzuwarten.
Sh. Pos. 4 der BV.
Fachdienst Standesamt (34)
Nr. [Stellen- [Entgelt-/ Ver-  [Erh6- | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer ruppe rung
27 Neu EG 9a - 2,0 | Neuschaffung von zwei Planstellen Sachbearbeitung
TVED Standesamt nach EG 9a TVéD zur Digitalisierung der
Personenstandsbiicher.
Eine Stelle wird kompensiert durch die Streichung der
Pool-Stelle 11-115916. Sh. Ifd. Nr. 1
Sh. Pos. 2 der BV — HSK-MaRnahme Nr. 18.
28 B081576 | EG 9a - - Entfristung der bis zum 31.12.2024 befristeten Planstelle
TVED Sachbearbeitung Standesamt zur Digitalisierung der
Personenstandsbiicher.
Sh. Pos. 2 der BV — HSK-MaRnahme Nr. 18

Fachdienst Feuer- und Rettungswache (37)

Keine Anderung
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Fachdienst Soziale Hilfen, Integration und Wohnungswesen (50)

- Organisatorisch noch nicht umgesetzt -

Nr. [Stellen- |[Entgelt-/ \Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer |gruppe rung
29 [Neu A14 - 1,0 Neuschaffung einer Planstelle Fachdienstleitung Soziale
LBesG Hilfen, Integration und Wohnungswesen (FD 50) nach

A 14 LBesG als notwendige Ressource zur Bildung des
FD 50. In den beiden Fachdiensten des Sozialamtes 50.1
und 50.2 ist eine organisatorische Anpassung zur
Herstellung einer angemessenen Leitungsspanne
erforderlich. Dieser Notwendigkeit sowie den sich standig
steigernden Anforderungen an konzeptionelle
Neuerungen und Nachsteuerungen in diesem Bereich
soll mit der Bildung eines gemeinsamen Fachdienstes
begegnet werden.

Sh. Pos. 5 der BV.

Fachdienst Soziale Leistungen (50.1)

Nr. [Stellen-  [Entgelt-/ \Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer _gruppe rung
30 B162915 | A 10 LBesG - - Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten
Planstelle Sachbearbeitung Asyl bis zum 31.12.2025.
Sh. Pos. 1 der BV.
31 B162916 | A 10 LBesG - - Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten
Planstelle Sachbearbeitung Asyl bis zum 31.12.2025.
Sh. Pos. 1 der BV.

Fachdienst Sonstige soziale Dienste und Verwaltung (50.2)

Nr. [Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer ruppe rung
32 |B162798 | S 12 TV6D - - Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten
Planstelle Sozialarbeiter/in bis zum 31.12.2025.
Sh. Pos. 1 der BV.
33 B162799 | S12 TV6D - - Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten
Planstelle Sozialarbeiter/in bis zum 31.12.2025.
Sh. Pos. 1 der BV.
34 B162800 | EG 9a - - Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten
TV6D Planstelle AuRendienst bis zum 31.12.2025.
Sh. Pos. 1 der BV.
35 [B162803 | EG 3 TVéD - - Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten
Planstelle Hauswart/in bis zum 31.12.2025.
Sh. Pos. 1 der BV.
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Fachbereich 4 — Planen und Bauen

Fachdienst Bauservice (60)

Nr. [Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
hummer [gruppe rung
36 [B148186 | A 10 LBesG - - Entfristung der bis zum 08.04.2024 befristeten Planstelle

Sachbearbeitung Breitbandausbau.

Die Planstelle wird weiterhin fur Aufgaben im
Zusammenhang mit der Fortsetzung des
Breitbandausbaus bendtigt. Im Bereich Breitbandausbau
ergibt sich im Zuge von zunehmenden
Leitungsgenehmigungen ein deutlich erhdhter
Arbeitsanfall im Bereich verkehrsrechtlicher Anordnungen
fur StralRenbaustellen sowie ein erhéhter Koordinations-
und Priufaufwand durch die Sperrung der BAB 45.

Sh. Pos. 6 der BV.

Fachdienst Bauleitplanung und Stadtebau (61)

Nr. [Stellen- [Entgelt-/ Ver-  [Erh6- | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer ruppe rung
37 |B116001 | EG 12 TVéD| - - Verlangerung der bis zum 20.06.2025 befristeten
Planstelle bis zum 31.12.2025, da die Stelle fur die
Umsetzung des Integrierten Handlungskonzeptes Altstadt
weiterhin bendtigt wird.
Sh. Pos. 3 der BV.
38 21148 EG12TVeD| - - Streichung des kw-Vermerks (HSK-MaRhahme 171) an

der Ingenieursstelle, da diese weiterhin fiir die fachliche
Erarbeitung und Aufstellung von stadtischen
Bauleitplanen bendtigt wird.

Gem. Ratsbeschluss vom 30.09.2019 (BV 175/2019/1)
wurde die Umsetzung des Aktionsprogramms
Klimaschutz beschlossen. Die darin enthaltenen
baulichen MaBnahmen des Klimaschutzes und der
Klimafolgeanpassung beziehen sich auch auf Aufgaben
der Bauleitplanung.

Sh. Pos. 4 der BV.

Fachdienst Geoinformation und Grundstiickswertermittlung (62)

Keine Anderung

Fachdienst Bauordnung (63)

Nr. [Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
hummer _|gruppe rung
39 | BNeu A 11 LBesG - 1,0 | Neuschaffung einer bis zum 31.12.2029 befristeten

Planstelle Digitalisierung des Bauaktenarchivs nach A 11
LBesG. Hierdurch ergibt sich auch eine Reduzierung von
Raum- und Personalkosten.

Sh. Pos. 2 der BV — HSK-Maflinahme Nr. 34.
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Fachdienst Verkehrsplanung und -lenkung (66)

Keine Anderung

Fachbereich 5 — Jugend, Bildung, Sport —

Stabsstelle Jugendhilfe- und Bildungsplanung (51)

Keine Anderung

Fachdienst Schule und Sport (40)

Nr. Stellen- Entgelt-/ Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer ruppe rung
40 |Neu A 10 LBesG - 1,0 | Neuschaffung von folgenden Stellen fir die Bereiche
Schule und Sport:
41 |Neu A 10 LBesG - 1,0 | 10 VZA fiir den Bereich Sport zur Wahrnehmung
konzeptioneller Aufgaben nach A 10 LBesG
e 1,0 VZA fir den Bereich Schulen zur Wahrnehmung
konzeptioneller Aufgaben nach A 10 LBesG
42 | Neu _E\C/'}é%a ) 05 1, 0,5 VZA fur den Bereich Schulen zur Wahrnehmung

von Verwaltungstatigkeiten nach EG 9a TV6D

als notwendige Ressourcen zur Aufgabenerledigung. Der
zusatzliche Stellenbedarf ergibt sich aus dem
Zwischenergebnis einer aktuell laufenden
Organisationsuntersuchung in diesem Bereich.

Sh. Pos. 5 der BV.

43 |FB159548 | EG 9a - -

Entfristung der bis zum 31.12.2024 befristeten Planstelle
IT-Administration fur die Schulen.

Die Stelle wird im Zuge der zunehmenden Digitalisierung
der Schulen fir den 1st-Level-Support vor Ort in den
Schulen dauerhaft bendtigt.

Sh. Pos. 4 der BV.

44 | Neu EG 5TVaD - 1,0

Neuschaffung einer Stelle Schulsekretariat nach EG 5
TVG6D, da die vorhandenen Stellen fir die Wahrnehmung
der Aufgaben in den Schulsekretariaten nicht mehr
ausreichen.

Sh. Pos. 4 der BV.

Fachdienst Volkshochschule (43)

Nr. [Stellen- Entgelt-/ Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer ruppe rung
45 |BNeu (0,5) EG9c TVoD| - 0,5 | Neuschaffung einer halben bis zum 31.12.2026

befristeten Planstelle Medienpadagogik nach EG 9c
TV6D zur Digitalisierung und vermehrten Bereitstellung
von digitalen Angeboten.

Sh. Pos. 2 der BV — Sh. HSK-MalRnahme Nr. 23.
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Fachdienst Musikschule (44)

Keine Anderung

Fachdienst Jugendamt — Verwaltung (51.0)

Nr. [Stellen- [Entgelt-/ \Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer _[gruppe rung
46 123421 | A 11 - - Anhebung der Planstelle Sachbearbeitung
LBesG Wirtschaftliche Jugendhilfe von A 10 LBesG nach A 11

LBesG nach Neubewertung.

Sh. Pos. 8 der BV.

Fachdienst Jugendamt — Unterhalt (51.1)

Keine Anderung

Fachdienst Jugendamt — Aligemeiner Sozialer Dienst (51.2)

Nr. [Stellen- [Entgelt-/ \Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer _gruppe rung
47 |FBNeu | EG4 - 1,0 | Neuschaffung einer bis zum 31.12.2029 befristeten
TV6D Planstelle Studentische Hilfskraft nach EG 4 TV6D.

Diese Stelle dient der Akquirierung von Personal im
Bereich Soziale Arbeit durch friihzeitige Bindung von
Studierenden. Die Planstelle wird zu 100 % refinanziert.

Sh. Pos. 4 der BV.

Fachdienst Jugendamt — Kinder- und Jugendférderung (51.3)

Nr. [Stellen- [Entgelt-/ \Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer _gruppe rung
48 |B121663| S 8a - - Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten
TVED Planstelle Erzieher/in bis zum 31.12.2025, da diese

weiterhin zur Wahrnehmung von Aufgaben im Bereich
Integration von Kindern mit Fluchthintergrund bendtigt
wird.

Sh. Pos. 1 der BV.

Fachdienst Jugendamt — Kindertageseinrichtungen (51.4)

Nr. [Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erho- Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |hung
nummer _|gruppe rung
49 Neu EG 9b - 0,5 | Neuschaffung einer halben Planstelle nach EG 9b
TV6D TV6D fur notwendige fachliche Absprachen mit der

ZGW zur Koordination von Bauprojekten.

Sh. Pos. 7 der BV.
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Fachdienst Jugendamt — Beratungsstelle (51.5)

Keine Anderung

Fachdienst Jugendamt — Besondere Dienste (51.6)

Nr.

Stellen-
plan-
nummer

ntgelt-/

E
Besoldungs-

ruppe

Ver-
ringe-
rung

Erho-
hung

Geplante Anderungen

50

B154155

S 12 TVéD

Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten
Planstelle Kindertagespflege bis zum 31.12.2025, da
die Stelle weiterhin aufgrund von defizitéren
Kinderbetreuungsangebote sowie Veranderungen im
Rahmen der SGB-VIII-Reform bendtigt wird.

Sh. Pos. 3 der BV.

51

B103670

S 14 TV6D

Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten
halben Planstelle Vormundschaften bis zum
31.12.2025, da sich durch gesetzliche Veranderungen
eine deutliche Aufgabenerweiterung ergibt und die
gesetzliche Fallobergrenze von 50 Vormundschaften
pro Vollzeitstelle nicht Gberschritten werden darf.

Sh. Pos. 1 der BV.

52

B168621

S 14 TV6D

Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten 0,25-
Planstelle bis zum 31.12.2025, da die Panstelle
aufgrund der anhaltenden Zunahme an
Vormundschaften fir unbegleitete minderjahrige
Flichtlinge weiterhin zur Erfillung der Pflichtaufgabe
Vormundschaften nach dem SGB VIII bendtigt wird.

Sh. Pos. 1 der BV.

53

Neu

S 12 TV6D

0,5

Neuschaffung einer halben Planstelle Sachbearbeitung
Pflegekinderdienst nach S 12 TV6D, um die
Pflichtaufgabe Pflegekinderdienst nach dem SGB VIl
erfillen zu kénnen. Dem steigenden Bedarf an
Pflegeeltern und der nachlassenden Bereitschaft bzw.
Fahigkeit, sich hierfur zur Verfigung zu stellen, soll mit
einer Verstarkung des Pflegekinderdienstes begegnet
werden.

Sh. Pos. 4 der BV.

54

Neu

S 17 TV6D

1,0

Neuschaffung einer Planstelle Koordination
Pflegekinderdienst nach S 17 TV6D, um die
Pflichtaufgabe Pflegekinderdienst nach dem SGV VIl
erfillen zu kénnen. Dem steigenden Bedarf an
Pflegeeltern und der nachlassenden Bereitschaft bzw.
Fahigkeit, sich hierfur zur Verfigung zu stellen, soll mit
einer Verstarkung des Pflegekinderdienstes begegnet
werden.

Sh. Pos. 4 der BV.
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Fachbereich 6 — Umwelt und Klima -

Fachdienst Klima- und Umweltschutz, Griinflaichenplanung (67)

Nr. Stellen-
plan-

nummer

Entgelt-/
Besoldungs-
|gruppe

Ver-
ringe-
rung

Erho-
hung

Geplante Anderungen

55 Neu

EG 8 TVaéD

1,0

Neuschaffung einer Planstelle Sachbearbeitung
Baumkontrollen nach EG 8 TV6D, um den
kontinuierlich steigenden Anforderungen an die
Verkehrssicherungspflicht im Bereich Forsten
nachkommen zu kdénnen.

Sh. Pos. 4 der BV.

56 [B123396

EG 6 TVéD

Verlangerung der bis zum 31.12.2024 befristeten 0,26-
Planstelle Verwaltungsangelegenheiten bis zum
31.12.2025, da die Stelle weiterhin zur Abrechnung der
an den STL vergebenen Dienstleistungsauftrage
bendtigt wird.

Sh. Pos. 3 der BV.

Finanzielle Auswirkungen

Auf der Grundlage der vorstehend genannten finanzwirksamen Stellenplanantrage ergeben sich folgende

finanzielle Auswirkungen (Jahresbetrage):

Vorgeschlagene MalRnahme

Aufhebung von Planstellen
Neuschaffung von Planstellen
Anhebung von Planstellen
Abwertung von Planstellen
Umwandlung von Planstellen

Anbringung von ku-Vermerken

Anbringung und Aufhebung von kw-Vermerken

Realisierung von kw-Vermerken
Zwischensumme:

Auswirkungen gemaf
Stellenplanbereinigungen

Gesamt

*) Der Betrag wird zu 100 % refinanziert.

Finanzielle Auswirkungen

-70.600 €
+2.648.450 €
6.700 €

0€

0€

0€
+133.800 €
0€
2.718.350 €

53.500€ ¥

+2.664.850 €
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