Anlage

Erlduterung Erste Anderung des Stellenplans 2023
Anlage zur Sitzungsdrucksachennummer 108/2023

Biirgermeister

Referent des Biirgermeisters (REF)

Keine Anderung

Personalrat (PR) und Schwerbehindertenvertretung (SBV)

Keine Anderung

Fachbereich 1 — Biirgermeister

Stabsstelle Demografie, Sozialplanung und Biirgerbeteiligung (D/S)

Keine Anderung

Stabsstelle Datenschutz (DSB)

Keine Anderung

Gleichstellungsbeauftragte (GB)

Keine Anderung

Stabsstelle Regionale Biiro (RB)

Keine Anderung

Fachdienst Rat- und Biirgermeister (10)

Keine Anderung

Fachdienst Personal (11)

Nr. Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erhoh Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- fringe- jung
nummer gruppe rung
1 |FBNeu EG 4 TVéD 1,0 | Neuschaffung einer bis zum 31.12.2025 befristeten

Stelle zur Umsetzung von FérdermalRnahmen zur
Teilhabe am Arbeitsmarkt.

Die Personalkosten werden — mit Ausnahme von
Sonderzahlungen —im 1. Und 2. Jahr zu 100 % und im
3. Jahr zu 90 % durch das Jobcenter des Markischen
Kreises refinanziert.
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Ortliche Rechnungspriifung (14)

Keine Anderungen

Fachdienst Kultur, Museum, Galerie und Archiv (41)

Keine Anderung

Fachdienst Stadtbiicherei (42)

Keine Anderung

Fachdienst Kulturhaus (46)

Nr. [Stellen- Entgelt-l Ver- Erhéh | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- jung
nummer ruppe rung
2 22789 EG 8 TV6D Anhebung der Stelle von EG 6 TV6D nach EG 8 TVAD
nach Neubewertung
3 [108784 | EG 9c Anhebung der Stelle von EG 9a TV&6D nach EG 9c
TV6D TV6D nach Neubewertung.

Fachdienst Wirtschaftsforderung, Projektsteuerung und Liegenschaften (80)

Keine Anderung

Fachbereich 2 — Zentrale Dienste

Stabsstelle Férdermanagement (FM)

Nr. [Stellen- Entgelt-l Ver- Erhoh Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- jung
nummer gruppe rung
4 |21155 EG 11 Anhebung der Stelle von EG 9a TV6D nach EG 11
TVéD TV6D nach Neubewertung.
5 1103549 | EG 11 Anhebung der Stelle von EG 10 TVAD nach EG 11
TVéD TV6D nach Neubewertung.

Fachdienst Finanzen, Steuern und Beteiligungen (20)

Nr. [Stellen- Entgelt-l Ver- Erhoh Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |ung
nummer gruppe rung
6 [20897 EG 9a Anhebung der Stelle von EG 8 TV6D nach EG 9a TV6D
TV6D nach Neubewertung.
7 [20898 EG 9a Anhebung der Stelle von EG 8 TV6D nach EG 9a TV6D
TV6D nach Neubewertung und Streichung des ku-Vermerks.
8 [115928 | EG9a Anhebung der Stelle von EG 8 TV6D nach EG 9a TV6D
(0,5) TV6D nach Neubewertung.
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Fachdienst Finanzbuchhaltung (21)

Keine Anderungen

Zentrale Gebaudewirtschaft (ZGW)

Nr. [Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erhéh | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |ung
nummer _gruppe rung

9 [R2417 EG 5 TVéD

Umsetzung des ku-Vermerks und Abwertung der Stelle
von EG 8 TV8D nach EG 5 TVa4D.

Fachbereich 3 — Biirgerservice/Soziale Hilfen

Stabsstelle Kritische Infrastruktur und Bevélkerungsschutz (KIB)

Keine Anderung

Stabsstelle Veranstaltungsmanagement (VM)

Keine Anderung

Fachdienst Verwaltungsmodernisierung (15)

Nr. [Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erhéh | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- jung
nummer__gruppe rung

10 0866 | EG 9a
(0,5) TV6D

Anhebung der halben Stelle von EG 7 TV6D nach EG

9a TV6D nach Neubewertung.

Fachdienst Recht, Offentliche Sicherheit und Ordnung (32)

Keine Anderung

Fachdienst Biirgeramt (33)

Keine Anderung

Fachdienst Standesamt (34)

Keine Anderung

Fachdienst Feuer- und Rettungswache (37)

Nr. Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erhéh | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |ung
nummer gruppe rung

11 FNeu

2,0 | Neuschaffung von zwei Stellen nach A 8 LBesG im
Einsatzdienst zur Kompensation von bestehenden
Vakanzen auf anderen Stellen durch
Arbeitszeitreduzierungen. Aufgrund der
korrespondierenden Vakanzen sind diese Stellen

kostenneutral.
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Fachdienst Soziale Leistungen (50.1)

Keine Anderung

Fachdienst Sonstige soziale Dienste und Verwaltung (50.2)

Keine Anderung

Fachbereich 4 — Planen und Bauen

Fachdienst Bauservice (60)

Keine Anderung

Fachdienst Bauleitplanung und Stadtebau (61)

Keine Anderung

Fachdienst Geoinformation und Grundstiickswertermittiung (62)

Nr. Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erhéh | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- fringe- jung
nummer gruppe rung

12 161434 EG 9a Anhebung der halben Stelle von EG 8 TV6D nach EG
(0,5) TV6D 9a TV6D nach Neubewertung.

Fachdienst Bauordnung (63)

Keine Anderung

Fachdienst Verkehrsplanung und -lenkung (66)

Keine Anderung

Fachbereich 5 — Jugend, Bildung, Sport —

Stabsstelle Jugendhilfe- und Bildungsplanung (51)

Keine Anderung

Fachdienst Schule und Sport (40)

Nr. Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erhoh Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- fringe- jung
nhummer _gruppe rung
13 FNeu S 8b TV6D 0,8 Neuschaffung einer Stelle fiir die stellv. padagogische

OGS-Leitung nach S 8b TV&D.

An der OGS der Ida-Gerhardi-Schule nehmen derzeit
rd. 80 Schiiler/innen teil. Die Grundschule wachst
sukzessive, somit ist ab dem Schuljahr 2023/24 auch
mit einem Zuwachs um die Halfte der derzeitigen OGS-
Kinder zu rechnen.
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Nr. [Stellen- Entgelt-l Ver- Erhoh Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- finge- jung
nummer ruppe rung
Die Stelle ist zu 90 % durch Drittmittel refinanziert.

14 FNeu EG 3 TV6D 0,5 Neuschaffung einer Stelle nach EG 3 TV6D zur
Unterstlitzung der padagogischen Fachkrafte der OGS
der Ida-Gerhardi-Schule aufgrund der steigenden
Betreuungszahlen. Die Stelle ist zu 90 % durch
Drittmittel refinanziert.

15 FBNeu EG 3 TVéD 1,0 Neuschaffung einer bis zum 31.12.2026 befristeten
Stelle zur Umsetzung von FérdermalRnahmen zur
Teilhabe am Arbeitsmarkt.

Die Personalkosten werden — mit Ausnahme von
Sonderzahlungen —im 1. Und 2. Jahr zu 100 %, im 3.
Jahr zu 90 % und im 4. Jahr zu 80 % durch das
Jobcenter des Markischen Kreises refinanziert.
16 FBNeu EG 9a 1,0 Neuschaffung einer bis zum 31.12.2024 befristeten
TVoD Stelle im Bereich des 1st-Level-Supports an Schulen.
Die Stelle wird zu 90 % aus Férdermitteln refinanziert.

17 20969 EG 7 TvéD 0,5 Streichung der halben Stelle 20970 und Erhéhung der
halben Stelle 20969 auf eine ganze Stelle sowie

18 20970 EG8TVeD | 0,5 Anhebung der Stelle von EG 6 TV8D nach EG 7 TV6D

(0,5) nach Neubewertung.
Fachdienst Volkshochschule (43)
Nr. Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erhoh Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- fringe- jung
nummer ruppe rung
19 FB123417 EG 9a Entfristung der bis zum 31.12.2023 befristeten Stelle.
(0,76) TV6D Die Stelle ist insbesondere fiir die Durchfiihrung von
Integrationskursen dauerhaft erforderlich. Die Stelle wird
durch Erstattungen des BAMF Uberwiegend refinanziert.
Fachdienst Musikschule (44)
Nr. Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erhéh | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- fringe- jung
nummer ruppe rung
20 BFNeu EG 9b 1,0 Neuschaffung einer bis zum 31.07.2025 befristeten
TV6D Stelle fur eine/n Musikschullehrer/in zur Erteilung von

instrumentalem Unterricht sowie dem Ausbau von
Kooperationen. Die Stelle wird zu 50 % durch die
Vereinnahmung von Gebiihren und durch
Landeszuwendungen JeKits refinanziert.

Fachdienst Jugendamt — Verwaltung (51.0)

Nr. [Stellen- Entgelt-l Ver- Erhéh | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- [ringe- |ung
nummer ruppe rung
21 [FB020762 EG 9c Verlangerung der bis zum 31.12.2023 befristeten Stelle
(0,5) TV&éD bis zum 31.12.2026, da die Stellenanteile fur die
Betreuung unbegleiteter minderjahriger Flichtlinge,
insb. im Zusammenhang mit der Flichtlingssituation aus
der Ukraine, benétigt werden. Die Stelle wird durch eine
Verwaltungspauschale des Landes NRW vollstandig
refinanziert.
22 21076 A10 Abwertung der Stelle zum 01.08.2023 von A 11 LBesG
LBesG nach A 10 LBesG nach Neubewertung.

BV 108/2023 - Seite 5 -




Fachdienst Jugendamt — Unterhalt (51.1)

Keine Anderung

Fachdienst Jugendamt — Allgemeiner Sozialer Dienst (51.2)

Nr. Stellen- [Entgelt-/ Ver-  [Erhéh | Geplante Anderungen
plan- Besoldungs- finge- jung
nummer ruppe rung
23 FNeu S 17 TV6D 1,5 Neuschaffung von 1,5 Stellen zur Koordination und

Implementierung des Landeskinderschutzgesetzes
NRW (LKSG). Die Stellen werden durch den
Kommunalen Belastungsausgleich nach § 12 LKSG
vollstandig refinanziert.

Fachdienst Jugendamt — Kinder- und Jugendférderung (51.3)
Keine Anderung

Fachdienst Jugendamt — Kindertageseinrichtungen (51.4)

plan- Besoldungs- fringe- jung

Nr. Stellen- [Entgelt-/ Ver- Erhéh | Geplante Anderungen
nummer gruppe rung

24 [FBNeu S 8b TV6D 2,0 Neuschaffung von zwei bis zum 31.12.2023 befristeten
Stellen fur Erzieher/innen im Rahmen des
Bundesprojekts ,Sprach-Kita“ zur sprachlichen Bildung
in Kindertageseinrichtungen.

Die Stellen werden zu 90 % durch Drittmittel
refinanziert.

25 FBNeu S 17 TV6D 0,5 Neuschaffung einer bis zum 31.12.2023 befristeten
Stelle fur die padagogische Fachberatung im Rahmen
des Bundesprojekts ,Sprach-Kita“ zur sprachlichen
Bildung in Kindertageseinrichtungen.

Die Stelle wird zu 90 % durch Drittmittel refinanziert.

26 [FNeu EG 3 TVoéD 0,5 Neuschaffung einer Stelle zur Sicherstellung der
Mittagsverpflegung fiir Kinder mit einer 45-Stunden-
Betreuung.

Die Stelle wird durch Drittmittel (Essenbeitrage)
vollsténdig refinanziert.

Fachdienst Jugendamt — Beratungsstelle (51.5)

Keine Anderung

Fachdienst Jugendamt — Besondere Dienste (51.6)

Keine Anderung

Fachbereich 6 — Umwelt und Klima —

Fachdienst Klima- und Umweltschutz, Griinflaichenplanung (67)

Keine Anderung
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Finanzielle Auswirkungen

Auf der Grundlage der vorstehend genannten finanzwirksamen Stellenplanantrage ergeben sich
gegeniber dem am 12.12.2022 beschlossenen Stellenplan 2023 folgende finanzielle
Auswirkungen:

Vorgeschlagene MaRnahme Finanzielle Auswirkungen
Aufhebung von Planstellen -13.158 €
Neuschaffung von Planstellen +13.158 €
Anhebung von Planstellen +28.078 €
Abwertung von Planstellen -6.077 €
Umwandlung von Planstellen 0€
Anbringung und Aufhebung von kw-Vermerken 0€
Realisierung von kw-Vermerken 0€
Zwischensumme: +22.001 €
Auswirkungen gemaf +364.160€ ¥)

Stellenplanbereinigungen

Gesamt + 386.161 €

*) Der Betrag wird zum Grol3teil refinanziert, z. B. durch Férdermittel
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