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-6ffentliche Sitzung-

Beschlussvorlage

TOP: Erste Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Gebiihren der Musikschule der
Stadt Lidenscheid

Vorgesehene Beratungsfolge: Termine:
Kulturausschuss 09.07.2003
Rat der Stadt Lidenscheid 21.07.2003

Beschlussvorschlag:

Die in der Anlage beigefiigte Satzung zur Anderung der Satzung uber die Gebiihren der Musikschule
der Stadt Ludenscheid wird beschlossen.

Finanzielle Auswirkungen:

Einmalige Ausgaben: €
Lfd. jahrliche Ausgaben: €
Deckung: HHSL.

Grundlage der Aufgabe:

Es handelt sich um eine freiwillige Aufgabe..




Begrundung:

Um in Zeiten eines starker werdenden Wettbewerbs die in den letzten Jahren erarbeitete Position
behaupten zu kénnen und um die Einrichtung attraktiv und innovativ zu halten, erprobt die Musik-
schule seit einiger Zeit neben den bewahrten auch neue Unterrichtskonzepte. Vor einiger Zeit
wurde ein neues Unterrichtsmodell — zunéchst bei den Streich- und Zupfinstrumenten — einge-
fuhrt, das unter der Bezeichnung ,Team-Teaching“ gro3e Beliebtheit erfahren hat. Team-
Teaching ist davon gepragt, dass zwei Lehrkrafte pro Team, in dem zwischen sechs und zehn
Kinder aufgenommen sind, flexiblen Gruppenunterricht erteilen, aber dennoch individuell auf die
jeweiligen Bedurfnisse eingehen kénnen. Das padagogische Konzept des Team-Teaching ist auf
zwei Jahre ausgelegt. Nach dieser Zeit ist es in aller Regel angezeigt, dass die Schiler, die den
Einstieg Uber das Team-Teaching gegangen sind, in einen individuellen Unterricht Gberwechseln.

Ein wichtiger Punkt des Team-Teachings ist die Mdglichkeit, auch wahrend des Schulhalbjahres
das Team wechseln zu kénnen. Dies kann sinnvoll bzw. notwendig sein, wenn sich herausstellt,
dass die Kinder in dem jeweiligen Team unter- bzw. Uberfordert sind bzw. ein Wechsel aus ande-
ren Grinden erwiunscht ist. Damit wird gewahrleistet, dass die Kinder - gemessen an ihren indivi-
duellen Bedurfnissen, Fahigkeiten und Wiinschen — sich standig in einer optimal Lernumgebung
befinden.

Ein Wechsel des Teams kommt bei diesem Unterrichtsmodell haufig vor und ist im Bedarfsfall auf
jeden Fall gewlinscht. Abrechnungstechnisch fihrt dies bisher in jedem Einzelfall zu einem er-
heblichen Verwaltungsaufwand, da bei einer Reduzierung oder einer Erhéhung der Schilerzahl
im Team die zu Halbjahresbeginn festgesetzte Gebihr geandert werden muss (siehe Staffelung
in der Gebuhrenhthe gem. § 2 (1) Ziff. 2 Gebuhrensatzung). Dafir missen in jedem Einzelfall
Einverstandniserklarungen der Gebuhrenpflichtigen (i. d. R. Eltern) eingeholt werden, da die Ge-
bihr durch den erlassenen Bescheid dem Grunde und der H6he nach bestandskréftig festgesetzt
wurde. Es ist daher beabsichtigt, fir die Teilnahme am Team-Teaching eine eigene Geblhren-
position in die Satzung als Pauschale aufzunehmen.

Nach den Erfahrungen der Anlaufphase des Team-Teachings betragt die durchschnittliche
Teamstérke acht Schiiler. Bei Zwei Lehrkraften pro Team entféllt pro Schiler bisher eine Gebuhr
flr einen Gruppenunterricht mit vier Schilern gem. § 2 (1) Ziff. 2 Buchst. a, zweiter Spiegelstrich
in Hohe von

29 €
pro Monat (348 € Jahresgebuhr).
In der Gebuhr fur das Team-Teaching sollen die Leihgebuhren fir die Leihinstrumente enthalten
sein. Diese differieren derzeit zwischen 6 € pro Monat im ersten Jahr der Uberlassung und 16 €
pro Monat ab dem zweiten Jahr der Uberlassung. Da das Team-Teaching auf zwei Jahre ange-
legt ist, ist hier der Mittelwert von

1€

zu Grunde zu legen. In Addition der beiden Betrage (29 € und 11 €) soll die Monatsgebuhr fur die
Teilnahme am Team-Teaching

40 €
betragen. In der Gebuhrensatzung wird dafur eine
Jahresgebihr in Hohe von 480 €

festgesetzt. Mit der Erhebung dieser Pauschale ist gebuhrentechnisch alles abgedeckt, solange



_3-

der Schuler im Team-Teaching Unterricht erhalt. Das bedeutet in erster Linie fir die Gebulhren-
pflichtigen einen sichereren Umgang mit dem zu Halbjahresbeginn erlassenen Geblhrenbe-
scheid, aber auch fir die Musikschulverwaltung eine groRe Vereinfachung im administrativen
Bereich. Sollte ausnahmsweise kein Leihinstrument in Anspruch genommen werden miissen,
ermafigt sich die Gebuhr in Anlehnung an die Leihgeblihr um 6 € pro Monat. Dieser Fall wurde in
die Gebuhrenermafigungsregelungen in 8 3 der Satzung mit einem neuen Absatz (4) eingearbei-
tet. Ebenfalls wurde die Formulierung in § 3 (3) Uberarbeitet, da die bisherige Formulierung irre-
fuhrend war.

Zur besseren Orientierung ist neben der Anderungssatzung, die am 01.08.2003 in Kraft treten
soll, auch die bisher gtiltige Satzung beigefugt.

Das Rechnungspriifungsamt sowie andere an dem Verfahren zu beteiligende Amter haben der
beabsichtigten Anderung zugestimmt.

Lidenscheid, den  .August 19

In Vertretung:

Theissen
Beigeordneter

Anlage:
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